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Inleiding
De Onderwijs- en examenregeling (OER) bestaat uit twee delen:

a. Deel 1 van de OER: algemeen deel, van toepassing op alle opleidingen van Capabel
Hogeschool

b. Deel 2 van de OER: opleiding-specifieke deel, met daarin afwijkingen van het algemene
deel, de opleidingsinhoud en toetsingsinhoud.

Overal waar binnen Capabel Hogeschool wordt verwezen naar de OER en/of een of meer artikelen
van de OER dient deze te worden gezien als verwijzing naar het samenstel van deel 1 van de OER
en deel 2 van de OER waarbij ook de artikelnummers en leden waarnaar wordt verwezen de
artikelnummers en leden van beide delen betreffen.

Dit is deel 2 van de OER van de HBO masteropleiding SZ (ISAT 70135) alsmede HBO
masteropleiding SZ (ISAT 70135) met het toegevoegde NVvA-erkende traject
Arbeidsdeskundige.

Deze OER is opgesteld conform de Wet op het hoger onderwijs en wetenschappelijk onderzoek
(WHW), artikel 7.13.

De OER is onderdeel van het Studentenstatuut van Capabel Hogeschool, conform artikel 7.59 lid 4b
van de WHW

De OER is vastgesteld door het instellingsbestuur, mede op advies van de Examencommissie, en in
het kader van artikel 7.13 eerste lid van de WHW.

Vastgesteld d.d. 1-11-2026.

Wijzigingen ten opzichte van de vorige versie: splitsing OER in twee delen.

© Capabel Hogeschool
OER Master SZ deel 2 vs01 261020.docx 3 van 10



‘ Capabel Hogeschool - Vandaag leren & morgen doen

Hoofdstuk 1 Algemeen

Artikel 1.1 Toepasselijkheid van de regeling
Zie Algemeen deel 1 van de OER, artikel 1.1.

Artikel 1.2 Begripsbepalingen

De Onderwijs- en Examenregeling bestaat uit OER deel 1 en deel 2, waarbij de begripsbepalingen
zoals benoemd in artikel 1.2 van deel 1 tevens van toepassing zijn op deel 2 en in beide delen
wordt verstaan onder:

01 De opleiding: de HBO masteropleiding SZ (ISAT 70135) en/of HBO masteropleiding SZ (ISAT
70135) met het toegevoegde NVvA-erkende traject Arbeidsdeskundige.

Hoofdstuk 2 Toelating tot de opleiding

Artikel 2.1 Eisen voor de inschrijving

De student wordt ingeschreven voor de opleiding indien hij aan de volgende eisen voldoet:

02 In afwijking van hetgeen in artikel 2.1 lid 01 is opgenomen het Algemene deel 1 van de OER

gelden voor de Opleiding het volgende eisen voor inschrijving:
a. een (relevant) getuigschrift hoger beroepsonderwijs (Hbo) of
b. minimaal 3 studiejaren van een relevante academische opleiding of
c. een met succes afgeronde opleiding Pre Master SZ.

03 De bij ministeriéle regeling als bedoeld in artikel 7.25 van de wet gestelde eisen aan het profiel
van en/of het vakkenpakket van de vooropleiding: voor de masteropleiding SZ gelden geen
specifieke eisen anders dan genoemd in lid 02 van dit artikel

04 Voor de overige eisen geldt hetgeen is opgenomen in artikel 2.1 vanaf lid 03 in het Algemene
deel 1 van de OER.

Artikel 2.2 Eisen beroepspraktijk tijdens de opleiding

01 Aan studenten kunnen eisen worden gesteld omtrent het verrichten van werkzaamheden
tijdens het volgen van de opleiding.

02 Met betrekking tot de eisen uit het eerste lid geldt dat voor de HBO masteropleiding SZ
geen andere eisen dan opgenomen in artikel 2.2 vanaf lid 02 het algemene deel 1 van de
OER gelden.
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Hoofdstuk 3 Onderwijsprogramma

Artikel 3.1 Doel van de opleiding

01 Met de opleiding wordt beoogd dat
a. de afgestudeerde als vakvolwassen beginnend beroepsbeoefenaar doelgericht,
flexibel en resultaatgericht kan handelen in uiteenlopende beroepssituaties en
b. de student door middels van onderzoek een bijdrage levert aan het ‘evidence
based’ werken in de sector sociale zekerheid.

02 Aan het met succes afleggen van het afsluitend examen wordt door de examencommissie het
getuigschrift HBO master SZ verstrekt met het recht tot het voeren van de titel Master of
Laws (LLM).

03 De opleiding sluit aan bij het beroeps- en opleidingsprofiel zoals vastgelegd in het
Domeinspecifieke referentiekader versie 2023.

04 Aan het met succes afleggen van het afsluitend examen (inclusief extern assessement) van
NVvA-erkende traject Arbeidsdeskundige plus het met succes afronden van het in artikel
5.10 opgenomen in de kolom “"ECTS studiepunten Arbeidsdeskundige” deel van de
HBO masteropleiding SZ wordt door de examencommissie het diploma Arbeidsdeskundige
verstrekt. Dit diploma is een van de voorwaarden voor opname in het register van
Arbeidsdeskundigen van Stichting Register Arbeidsdeskundigen (SRA).

05 De indeling van de opleiding en/of competentiegebieden waarop de opleiding zich richt zijn
zoals opgenomen in onderstaande tabel.

Competentiedomein ontwikkelingslijn

Oriénatie op het beroep en het werkveld

Vakgebonden kennis 1 van de arbeidsdeskundige

2 Nederlands recht

3 | Sociale zekerheid: publiek

4 | Sociale zekerheid: privaat

5 Maatschappelijke ontwikkelingen

6 Organisatie en bedrijfsvoering
Vakgebonden vaardigheden 7 | Mens, arbeid en gezondheid

8 Uitvoeren van werkprocessen

9 | Methodisch handelen

10 | Zakelijke communicatie
Professionele kenmerken 11 | Klantgerichtheid

12 | Resultaatgerichtheid

13 | Samenwerken

14 | Probleemanalyse

15 | Oordeelsvorming

16 | Organiseren van het eigen werk

17 | Zelfontwikkeling

Persoonskenmerken: Integriteit, Flexibiliteit,

Beroepsrelevante persoonskenmerken 18

Initiatief en Onafhankelijkheid
19 | Leiderschap

Artikel 3.2 Omvang en duur van de opleiding

01 De masteropleiding omvat 60 studiepunten, bestaande uit drie leerprojecten van 20
studiepunten. De nominale studieduur bedraagt 1 jaar. Het NVvA-erkende traject
Arbeidsdeskundige bestaat uit één leerproject van 20 EC en heeft een nominale studieduur
van 4 maanden. Het Een studiepunt (EC) is gelijk aan 28 studiebelastinguren (sbu); een sbu is
het equivalent van 60 klokminuten.

02 De totale studiebelasting van de masteropleiding SZ komt hiermee op 1.680 klokuren. De
studiebelasting van NVvA erkende traject Arbeidsdeskundige bedraagt 560 klokuren plus 280
klokuren die overlappen met de masteropleiding SZ.
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03 Voor de overige eisen geldt hetgeen is opgenomen in artikel 3.2 vanaf lid 03 in het Algemene
deel 1 van de OER.

Artikel 3.3 De inhoud van het curriculum

01 De opleiding is verdeeld in 3 leerprojecten verdeeld over 1 studiejaar: uitvoering, beleid en
management (60 EC’s) en kent daarnaast 1 minor-leerproject Arbeidsdeskundige (20 EC’s)
02 De opleiding bestaat uit de volgende onderwijseenheden:

ECTS ECTS
Leer- master ECTS master
project Thema Sz AD SZ AD
20 20

Minor De Arbeidsdeskundige in het verzekeringsdomein
1 Van werk naar werk: Adviseren bij re-integratie 20 10 20
2a Sociale zekerheid: Beslissen bij arbeidsparticipatie 20 20
Ander sociaal beleid: Uitvoeren van sociaal juridisch
2b leiderschap 20 20
3 Afstuderen: Praktijkgericht juridisch onderzoek 20 20

In totaal 80 studiepunten, waarvan 60 van Leerproject 1, (keuze uit) Leerpoject 2a/2b en
Leerproject 3 in de kolom ECTS master SZ noodzakelijk zijn voor het behalen van het
getuigschrift HBO master SZ en met graadtoevoeging Master of Laws (LLM achter de naam).

03 Inhoud hoofdfase: n.v.t. (alleen bachelor)

04 De inhoud van de opleiding, vereiste kwaliteiten, studielast en de inhoud van de hier aan
verbonden examens, zoals in geval van een bachelor- of masteropleiding bedoeld in WHW
artikel 7.13, is omschreven in de Studiehandleidingen van de Onderwijseenheden en de
Studiehandleiding(en) ‘Afstudeerproject’ of ‘Afstuderen’ welke onderdeel uitmaken van deze
Onderwijs- en Examenregeling (OER). De OER (deel 1 en deel 2) zoals vermeld op de website
van Capabel Hogeschool (https://www.capabel.nl/over-capabel/praktische-informatie-hbo) is
van toepassing.
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Hoofdstuk 4

Alle artikelen uit hoofdstuk 4 van het Algemene deel 1 van de OER zijn van toepassing

Hoofdstuk 5
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Examencommissie

Tentamens en beoordeling

De artikelen 5.1 tot en met 5.9 en 5.16 uit het Algemene deel 1 van de OER zijn van toepassing.

Artikel 5.10 Samenstelling toetsing eerste jaar (propedeutisch examen)

01 De opleiding bestaat uit een aantal tentamens, met de daarbij genoemde waardering in
studiepunten, tot een totaal van 80 studiepunten
02 Programma van toetsing is als volgt:

Minor ten behoeve van het NVvA-erkende traject Arbeidsdeskundige:

De Arbeidsdeskundige in
het verzekeringsdomein

Toetsvorm Toetscode

. KT-MSZD-
Kennistoets LP14

Praktijkopdracht PO-MSzD-
producten A, Ben C LP14

. RO-MSZD-
Reflectieopdracht LP14

i)sfzee:;nﬁznt' alleen AS-MSZD-
) LP14

AD*

ECTS

studie-
punten
master

ECTS
studie-
punten
Arbeids-
deskundige

20

ECTS
studie-
punten
master
arbeids-
deskundige

20

HBO master SZ:

Toetsvorm

Toetscode

ECTS

studie-
punten
master

ECTS
studie-
punten
Arbeids-

ECTS
studie-
punten
master
arbeids-

deskundige | deskundige

Kennistoets: alleen KT-MAZD-
MSZD en MAZD LPO1
Praktijkopdracht
!De Master SZ en Re- MAZD en MSZD: deel PO-MAZD-
integreren van werk naar | A, BenC; LPO1 20 10 20
werk Praktijkopdracht AD:
alleen deel Aen C
Reflectieopdracht: RO-MAZD-
alleen MSZD en MAZD | LPO1
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ECTS
ECTS studie-
ECTS studie- punten
studie- punten master
punten |Arbeids- arbeids-
Toetsvorm Toetscode | master deskundige | deskundige
Extern AD AS-MSZD-
Assessment: alleen LP14
AD*
. KT-MAZD-
Kennistoets LP2a
Sociale zekerheid Praktijkopdracht PO-MAZD- 20
LP2a
. RO-MAZD-
Reflectieopdracht LP2a
20
. KT-MAZD-
Kennistoets LP2b
PO-MAZD-
Ander social beleid Praktijkopdracht O 20
LP2b
. RO-MAZD-
Reflectieopdracht LP2b

Afstuderen (Masterproof):

‘ Afstuderen

Toetsvorm

Verkort plan van
aanpak

ECTS

studie-

punten
Toetscode master

PA-MAZD-LP0O3

Plan van aanpak

AF-MAZD-LP03

Afstudeeronderzoek

EC-MAZD-LPO3

ECTS
studie-
punten
punten master
Arbeids- arbeids-
deskundige | deskundige

ECTS
studie-

Artikel 5.11 Toelating de opleiding of hoofdfase

Niet van toepassing

Artikel 5.12 Samenstelling hoofdfase

Niet van toepassing

Artikel 5.13 Toelating tot afstudeerfase

01 De student wordt tot de Masterproof toegelaten als 40 studiepunten in het masterdeel zijn

behaald.
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Artikel 5.14 Samenstelling afstudeerfase

01 De afstudeerfase (Masterproof) bestaat uit het verrichten van een literatuuronderzoek, een
praktijkonderzoek en het schrijven van een artikel of een adviesnota; dit met een waardering
van 20 studiepunten.

02 De student kiest één van de drie afstudeerrichtingen: ‘Uitstroomrichting Sociale Zekerheid’ of
‘Uitstroomrichting Sociaal juridisch leiderschap’ of ‘Vrije uitstroomrichting’.

03 De student heeft recht op afstuderen indien hij 40 studiepunten in het Masterdeel heeft
behaald.

Artikel 5.15 Afstudeerrichting

Niet van toepassing
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Hoofdstuk 6 Studieadvies en studiebegeleiding

Alle artikelen uit hoofdstuk 6 van het Algemene deel 1 van de OER zijn van toepassing

Hoofdstuk 7 Bezwaar en beroep

Alle artikelen uit hoofdstuk 7 van het Algemene deel 1 van de OER zijn van toepassing

Hoofdstuk 8 Slotbepalingen

Alle artikelen uit hoofdstuk 8 van het Algemene deel 1 van de OER zijn van toepassing

Dit deel 2 van de OER wordt in combinatie met het Algemene deel 1 van de OER aangehaald als

"Onderwijs- en examenregeling van de HBO masteropleiding SZ”

Deze Onderwijs- en examenregeling treedt in werking op de vaststellingsdatum zoals opgenomen

in het Algemene deel 1 van de OER in de Inleiding.
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